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Online-Input und Austausch mit der BGW:
Gut organisierter Arbeits- und Gesundheitsschutz -

Schritt fur Schritt zum starken Unternehmen

Termin: Dienstag, 8. Dezember 2026, 9- 11 Uhr via zoom
Zielgruppe:

Unternehmensleitung, Fihrungskrafte, Experten fir Arbeits- und Gesundheitsschutz
bzw. Qualitatsmanagement

Was starke Unternehmen auszeichnet, ist nicht nur wirtschaftlicher Erfolg. Starke
Unternehmen, ob groBe oder kleine Betriebe, sehen Uber die Arbeitskraft hinaus den
Menschen, haben Themen wie mitarbeiterorientierte FUOhrung, Zusammenarbeit,
Sicherheit und Gesundheit systematisch im Blick und beziehen dabei alle Beteiligten
mit ein. Denn motivierte und gesunde Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind die beste
Basis fUr einen nachhaltigen Unternehmenserfolg. Und ein gesundes Arbeitsklima ist
zusatzlich ein attraktiver Wettbewerbsvorteil, Fachkrafte zu gewinnen und zu halten

Die BGW unterstUtzt Sie dabei, den Arbeits- und Gesundheitsschutz so zu planen und
zu strukturieren, dass Ihr Unternehmen mit einer nachhaltigen Préaventionskultur aktiv
attraktive Arbeitsbedingungen gestaltet, die die Sicherheit und Gesundheit der
Beschaftigten stérken und damit die Leistungsfahigkeit steigern. "Fir starke
Unternehmen” ist die Initiative der BGW, mit der wir Sie auf diesem Weg unterstitzen.

Ob Sie Sicherheit und Gesundheit zundchst auf eine rechtskonforme Basis stellen
wollen oder ob Sie die Potenziale und Synergien eines Arbeitsschutzmmanagements
nutzen mdchten. Welche die geeignete Herangehensweise ist, hdngt von den
betrieblichen Vorrausetzungen und Zielen ab.

Die BGW bietet fachliche Unterstitzung und finanzielle Anreize fur Betriebe, die sich
dafur entscheiden, den Arbeitsschuiz proaktiv und systematisch zu gestalten. In
diesem Online-Angebot stellen wir Innen die Angebote zum BGW Orga-Check, BGW
Orga-Check plus sowie fir den Arbeits- und Gesundheitsschutz  als
Managementaufgabe vor. Wir méchten Sie fir eine Idee gewinnen: Machen Sie aus
einem Pflicht-Thema ein Herzensthema, das sich positiv auswirkt - auf die
Arbeitsbedingungen und die Personalbindung und damit auf Ihr Kerngeschaft und die
Kundenzufriedenheit. Wir zeigen lhre Optionen und den Nutzen auf und bieten Raum
fOr Ihre Fragen.

Vorabinformation: Gut organisierter Arbeitsschutz



https://www.bgw-online.de/bgw-online-de/themen/sicher-mit-system/gut-organisierter-arbeitsschutz
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Die Anmeldung nehmen Sie bitte unter Angabe von:

Name | Vorname im Betrieb Betriebsanschrift und E-Mail BGW -
beschaftigt und Kundennummer
Tel.-Nr. der /des der/des (Unternehmen)
tatig als Mitarbeitenden
- Mitarbeitenden
...seit...
per Mail vor:
Uber:

Diana Paschek, Sonderbeauftragte Fachkraftesicherung und
Hochschulkooperationen

Paritatische BuntStiftung Thiringen
an die E-Mailadresse: dpaschek@buntstifftung.de
Tel.: +49(0)36202 26-210

Auch fur inhaltliche Fragen kdnnen Sie sich gern hierhin wenden.

I Beachten Sie, dass nur vollstndige Angaben wie in der Tabelle oben zur Anmeldung
fUhren k&nnen. Nach Anmeldeschluss erhalten Sie eine Bestatigung.

A

Anmeldeschluss: 20.11.2026

Kosten: Das Angebot ist kostenfrei.




